EXEMPLE DE COURRIEL DES EMPLOYEURS À LEURS CLIENTS – PROPRIÉTAIRES, GESTIONNAIRES OU LOCATAIRES D’ÉDIFICES
La Journée internationale des préposés à l’entretien aura lieu le 15 juin prochain et pour l’occasion, le Comité paritaire d’entretien d’édifices publics (CPEEP) déploiera une campagne visant à valoriser le travail des employés d’entretien.
Nos employés sont résilients et dévoués à l’entretien de vos espaces de vie. 
Nous avons besoin de vous pour démontrer à quel point ils sont importants et cette journée spéciale est une occasion idéale pour le faire. Merci de prendre le temps de remercier les préposés à l’entretien que vous croiserez dans les prochains jours. Nous vous invitons également à imprimer et à afficher ces visuels dans vos locaux du 10 au 17 juin prochain en suivant ce lien.
En vous remerciant de votre participation, toute l’équipe de nom de la compagnie vous souhaite une excellente Journée internationale des préposés à l’entretien !

EXEMPLE DE COURRIEL DES EMPLOYEURS À LEURS SALARIÉS 
Bonjour,
Nous sommes fiers de supporter la campagne de valorisation que le Comité paritaire d’entretien d’édifices publics (CPEEP) a développée afin de souligner la Journée internationale des préposés à l’entretien qui aura lieu le 15 juin.
Vous êtes dévoués, indispensables, résilients, et aujourd’hui, c’est votre journée !
Diverses actions seront mises en branle dans plusieurs lieux de travail, mais nous souhaitons également que cette journée rayonne sur les médias sociaux! C’est pourquoi nous vous encourageons à dès maintenant utiliser et propager le modèle de photo de couverture Facebook ci-joint en suivant ce lien. Sachez qu’un modèle de couverture Facebook pour les non-employés est également disponible ici. N’hésitez pas à le partager à votre entourage !
[bookmark: _GoBack]Toute l’équipe de nom de la compagnie vous souhaite une excellente Journée internationale des préposés à l’entretien !
Soyez fiers et affichez-vous !
